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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir la
situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacién del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacidon del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestidn vy liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagndstico.
5.2. Evaluacién del Plan.

5.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacién.
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1. INTRODUCCION
Breve justificacion y propdsitos del Plan.

Nuestro centro tiene una clara apuesta por la incorporacion de las nuevas tecnologias
en el sistema educativo. Somos conscientes de que una educacién de futuro es aquella
gue se adapta a los cambios producidos en la sociedad y que las nuevas tecnologias
estdn produciendo unos cambios mucho mas rdpidos que en otros periodos de la
historia, por lo que, tenemos que formar a nuestro alumnado para que pueda
adaptarse sin problemas.

o * Llevar a cabo procesos que promuevan la
\ participacién y el trabajo cooperativo asi
P como la motivacién y la curiosidad por el
Mision ) aprendizaje y la mejora en el uso de las
tecnologias
/ + Proporcionar a la Comunidad Educativa
R acceso y formacién TIC para conseguir un
« Crear alumnos digitalmente competentes, 5 o 2
iy R centro integrador en la actividad diaria
criticos, emprendedores y solidarios. + Llegar a conseguir que todos los O

« Conseguir que nuestros alumnos alcancen
un pleno desarrollo personal, social y
profesional

+ Promover el uso creativo, critico y seguro de
las tecnologias de la informacién para

L]
‘ biett N . Formar un Equipo de Innovacion que
N 05 obje ',“’_5 . | o cone lidere el cambio digital en el centro.
trabajo, el aprendizaje y la inclusién
« Mejorar la competencia digital de las

miembros de la Comunidad Educativa del

centro sean digitalmente competentes en
el uso de las herramientas TIC puestas a
su disposicién

familias, especialmente para el seguimiento
educativo de sus hijos N

+ Formar profesores innovadores, digitalmente
competentes, satisfechos con el trabajo Valores
reali y alineados con el Proy \,
Educativo de Centro. N A

. S~——

* Hacer del Centro una referencia en el buen

uso de las TIC en nuestro entorno. « Formar personas criticas, emprendedoras

— y digitalmente competentes ante las
/ \ herramientas TIC.
Visién ) solidaria, responsable y colaboradora.
/ » Implementar el liderazgo de personas con
/ responsabilidades en el Centro capaces de n =
~— desarrollar auténomamente sus funciones Cu b I I IOS del

+ Formar personas capaces de hacer un uso s Promover valores de respeto y

habitual de los recursos tecnolégicos convivencia.

disponibles en el centro con el fin de = Valorar la innovacién pedagégica y el = n

responder a los problemas reales de un trabajo en equipo como base del trabajo SI y TIC

modo eficiente bien hecho.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

= Autorreflexion: Integracion de Tecnologias en los Procesos del Centro
Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE

Durante el primer trimestre del curso 2025-2026, el equipo directivo, 16 profesores y 30
alumnos/as, realizaron el cuestionario de autoevaluacidén propuesto en la herramienta
SELFIE. Este cuestionario proporciona informacion relativa a distintos aspectos de
relevancia referentes a la integracién de las TIC:
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= Autorreflexion: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sinnivel | A1 | A2 | B1 | B2 | C1

TOTAL

N.2 de docentes

1 0| 3 7 5 1

17

1. ;Cual es tu competencia digital docente actual?

@ Sin competencia digital
@ Al
® A2
® Bl
® B2

.\
31% 19%

44%

= Anadlisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria

Descripcion

Debilidades

Falta de horas en el horario.

Falta de formacion TIC de algunos docentes.

Sobrecarga de proyectos.

Insuficiente competencia digital de algunas familias.

Cumplir con las programaciones y los libros de texto

Amenazas
Poca disponibilidad horaria del profesorado.
Alta dotacion de medios TIC en el centro.
Profesorado en constante formacion.
Fortalezas

Uso de la web de centro y redes sociales.

Promueve la motivacion en el alumnado.

Mejora el curriculo.
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Oportunidades

Ser un centro modelo en el uso de las TIC.
Modificar nuestro estilo educativo.
Dotacién de horario especifico para proyectos TIC.
Participacién en concursos basados en las TIC.

Apuesta de la administracion.

Mejora el proceso de E/A.

2.2. Objetivos del Plan de accién

Dimension

Objetivos

Educativa

X/
°e

X/
°

o
A5

Potenciar el empleo de las TIC e integrarlas como un recurso mas en

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente y

para mejorar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Fomentar el uso de programas y software educativo.

Utilizar el ordenador como fuente de informacién, dandole las

pautas para acceder a la informaciéon de forma critica y precisa.

Familiarizar al alumno con el medio informatico y las nuevas
tecnologias, propiciando que vea éste como una herramienta de

aprendizaje, ademads de su uso para el tiempo de ocio.

Favorecer e impulsar la comunicacidon con otros compafieros ya
sean de su centro o de otras localidades a través de las herramientas

TIC.
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Organizativa

R/
A X4

X/
X4

K/

AS

K/

A

Potenciar la comunicacion con la Comunidad Educativa y su
entorno: paginas Web, blogs, periddico escolar, correo electrénico,
en el que se divulgue el centro y su oferta educativa, diferentes

informaciones, convocatorias, etc.

Impulsar la utilizacion de la TIC por parte del profesorado en sus
tareas generales del centro: programaciones, memorias, planes,

actividades, etc.

Informar y despertar entre el profesorado el interés por las distintas
posibilidades educativas de las TIC, programas informaticos, etc.

gue pueden utilizarse.

Emplear y utilizar los ordenadores para las tareas generales vy
cotidianas del centro: programaciones, evaluacién, informes,

horarios, etc.

Hacer de las TIC un medio por el que la informacion entre la
comunidad educativa y la escuela sea mas frecuente, clara y
dindmica. El uso del correo electrénico, el disefio de paginas web,

blogs de aula, aula virtual... facilitan estas situaciones.

Ser un portal informativo sobre cuestiones de interés de Ia
comunidad educativa: convocatorias de admisién de alumnos,
documentos oficiales del centro, legislacién escolar en general,
documentos oficiales del centro, exposicién de actividades del

centro: dia de la paz, salidas extraescolares, intercambios, etc.

Facilitar documentos, impresos e informaciones diversas de interés

para la comunidad educativa.
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Tecnoldgica |

elementos tecnolégicos.

>

o
A5

desarrollar la competencia digital en el mismo.

redes sociales y los videojuegos.

% Dotar al centro de la infraestructura necesaria para poder

*»+ Gestionar y optimizar el uso de los recursos tecnolégicos del centro

mediante la revisién y el mantenimiento de los equipos.

+» Establecer pautas claras para un adecuado uso de los diferentes

+» Establecer, junto con las familias, pautas en relaciéon al uso de las

Dar a conocer las virtudes y los peligros de Internet.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

Actuacion Temporalizacidn Responsable

Actualizar el plan TIC 19 trimestre Coord. TIC

2025/26
Adaptaciéon de unidades didacticas para 192 trimestre Claustro

incluir la formacién formal TIC 2025/26

Evaluacion Selfie 19 trimestre Coord. TIC
2025/26

Formacién del personal docente en lo 22 trimestre Coord. TIC
referente al Plan TIC 2025/26

Revisién de los planes de Centro

22 trimestre

Equipo direct.

(Documentos de Centro) 2025/26
Evaluacion del Plan TIC 32 trimestre Coord. TIC
2025/26
Elaboracion de plan de formacion en TIC para 32 trimestre Claustro
el préoximo curso 2025/26
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2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

Estrategia

Temporalizacion

Responsable

Difusion entre el claustro

12 Trimestre 25/26

Coord. TIC

Enlace en la web escolar

12 Trimestre 25/26

Coord. TIC

Formacidn a profesores
nuevos

Siempre que se produzca una
nueva incorporacion.

Coord. TIC

Informacidn al consejo Escolar

12 Trimestre 25/26

Equipo TIC

Informacidén a familias

12 Trimestre 25/26 a través del
enlace a la pagina web del
centro.

Coord. TIC

3.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién con la organizacion,
gestion y liderazgo y pretensiones a corto-medio plazo.

El CRA Cubillos del Sil apuesta por una gestidon educativa innovadora, colaborativa y
centrada en la mejora continua de los procesos de ensefianza-aprendizaje mediante
el uso de las TIC. Desde la direccion se promueve un liderazgo pedagdgico que impulsa
la transformacion digital del centro, fomentando la coordinacion entre docentes, la
formacidn continua y la integracién de herramientas tecnoldgicas en el aula.

A corto-medio plazo nuestras pretensiones son:

- Consolidar el uso de plataformas digitales para la gestién académica y la
comunicacion con las familias.

- Potenciar el uso de metodologias activas apoyadas en recursos TIC.

- Establecer un plan de formacidon docente adaptado a las necesidades

tecnoldgicas del centro.

- Mejorar la infraestructura digital y garantizar el acceso equitativo a
dispositivos y conectividad.
- Promover una cultura digital segura, inclusiva y responsable entre toda la

comunidad educativa.
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* Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

DIRECTORA: Carmen A. Couso Fraiz

JEFA DE ESTUDIOS: Laura Riesco Cuervo

SECRETARIA: Martina Bano Martinez

Comision TIC

Equipo Directivo: Carmen, Laura y Martina.

Coordinador TIC: Javi Paz.

Coordinadores de etapa y ciclo: Patricia, Mariola, Bea y Belén.

Responsable web del centro: Javi Paz.

Responsable de RRSS: Patricia de Lera

Responsable de medios informaticos

Javier Paz Moran

= Relacidn del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional

Relacién con el Plan Digital

Proyecto educativo

En el proyecto educativo se programa el cambio
metodoldgico en el aula para la realizacion de
proyectos educativos con base TIC.

Programacion anual

En la PGA se recoge el uso de las tecnologias en
todos los procesos del centro y se incluyen
objetivos tecnoldgicos especificos.

Reglamento de régimen interior

En este documento se establece el uso correcto
de las tecnologias y las posibles sanciones en caso
de su incumplimiento.

Plan de accidn tutorial

En el PAT se recogen sesiones de formacion en
TIC para el alumnado.

Plan de atencion a la diversidad

En este plan se fomenta la inclusion del alumnado
mediante el uso de herramientas TIC.

Plan de convivencia

En este plan se pretende fortalecer la convivencia
en el Centro mediante el uso responsable de las
TIC en la vida cotidiana.

Plan de fomento a la lectura

El plan de fomento de la lectura se apoya en el
uso de las TIC para la gestion de los préstamos de
nuestra biblioteca escolar.

Plan de autonomia

Nuestro centro tiene una clara intencion de
educar a nuestro alumnado en el correcto uso de
las TIC a través de la realizacion de proyectos
educativos con un horario especifico.

Otros

10
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= |ntegracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito Herramienta Utilidad
Gestion GECE, Stylus, Gestion econémica del centro, de
Onedrive y programaciones didacticas, de expedientes
Correo académicos y su intercambio con la
electrdénico. administracién educativa.
Organizacion Onedrive y Envio de convocatorias de claustro/consejo
Correo escolar. Comunicacidn con las familias y resto
electronico. de miembros de la comunidad educativa.
Organizacion de programaciones didacticas.

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

Breve descripcidn de la linea de trabajo de centro con relacion a las practicas de
ensefianza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.

Como objeto de aprendizaje, las TIC permiten al alumno familiarizarse con el entorno
digital y adquirir las competencias necesarias para hacer del mismo un instrumento
util a lo largo de toda su vida. Este es un proceso que se realiza de forma paulatina y

adaptada a su nivel y caracteristicas propias del alumno.

En nuestro caso, a corto-medio plazo hemos priorizado:
- Aprendizaje de las distintas aplicaciones disponibles en el paquete Office 365.
- Uso correcto de la IA.

- Laseguridad y confianza digital.

= Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC

Proyecto “La empresa del afio”: EXPLICACION COMPLETA DEL PROYECTO EMPRESA DEL ANO.docx

Proyecto “Informativos Telequinto”: https://www.youtube.com/watch?v=Aaxwpn-ZMs0

Proyectos de robdtica con los kits de Lego y robots de suelo.

Proyectos educativos con base TIC en las areas de ciencias.

Proyectos Etwining en relacién a nuestro programa Erasmus.

11
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= Criterios y modelos metodolégicos y didacticos

Criterios comunes Aplicacion con TIC

Uso cotidiano de las
herramienta mas de
contenidos curriculares.

TIC como una | Utilizacion de la IA para el desarrollo de
acceso a los | contenidos curriculares a través de las
pantallas interactivas de aula.

base tecnoldgica.

Desarrollo de proyectos educativos con Utilizacién de las aplicaciones del

paquete Office 365 para la realizacion de
proyectos educativos.

Educar en seguridad y confianza digital. Charlas para conocer los riesgos

asociados al uso de las TIC.

Modelos
metodoldgicos y Aplicacion con TIC
didacticos
Robdtica En Ed. Infantil se trabaja con robots de suelo y Ed. Primaria

con los Kits de Lego.

ABP

Aprendizaje basado en proyectos en las areas de ciencias en
Ed. Primaria.

Inteligencia ejecutiva

Todos los cursos tienen un horario para el desarrollo de las
funciones ejecutivas.

Trabajo cooperativo
Metodologias STEAM
ABP

Design Thinking

En nuestros proyectos “Informativos Telequinto” vy Ia
“Empresa del afo” el alumnado trabaja en un proyecto real
que implica una planificaciéon, integrando d4reas como
tecnologia (edicidn de video), arte (disefio visual) y tiene que
cooperar para conseguir unos objetivos comunes.

= Procesos de individualizacion para la inclusién educativa

Tecnologia educativa Accioén individualizada

Paneles interactivos Actividades de refuerzo
Kits de Lego Actividades multinivel
Proyectos TIC Actividades multinivel

12
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3.3. Desarrollo profesional.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion al desarrollo profesional

y pretensiones a corto-medio plazo.

correcto uso de ellas.

tipo de recursos en el aula.

de Office 365.

Nuestra pretensidn a corto-medio plazo es:

Uno de los pilares que sustenta cualquier proyecto educativo es la formacién continua
del profesorado. El cambio que supone la integracidn de las TIC en la prdactica docente
plantea la necesidad de adecuar las estructuras del Centro, pero también debe dotar
a sus usuarios, en este caso los docentes, de las habilidades necesarias para hacer un

- Mantener la formacién docente en TIC que hemos conseguido en los ultimos
anos, lo que ha favorecido que el profesorado pierda el miedo a utilizar este

- Continuar formando al claustro en aquellos aspectos que soliciten. En el
presente curso quieren centrar la formacion en las aplicaciones del paquete

= Deteccion de las necesidades formativas del profesorado

Deteccion de necesidades

Cuestionario
Método empleado Selfie for Teachers
[ Otros (especificar):

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion de las TIC

éSe
evalda la
. . N.2 . . ..
Curso Titulo Modalidad | Horas f:ic?centes Nivel CDD | aplicacién
escolar participantes
enel
aula?
Profundizamos
2025/26 | 5P TC | seminario | 10 25 B1 Si
Aplicaciones
Office 365

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Estrategias de acogida

Responsable

Plan de acogida: Plan de acogida.docx

Coordinador TIC

13
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3.4. Procesos de evaluacion.

= Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro...

.. Tipo de . .
Proceso de evaluacion P . Descripcion
herramienta
para evaluar por competencias al iDoceo y App iDoceo como cuaderno de profesor
alumnado (entre ellas, la CD). Excell en Ipad y el Excell de evaluacién de
competencias trimestral.
para quelel alumnado se Expresion Nf)ta g/ue ponen a su trabajo en la
autoevalue. realizacion de los proyectos escolares.
oral proy
L, Nota repartida entre los miembros del
para que el alumnado se Expresion p : mien
coevalie. oral grupo trabajo en la realizacion de los
proyectos escolares.
para que el profesorado evalle App iDoceo como cuaderno de profesor
al alumnado (heteroevaluacidn). iDoceo en lpad
para que el alumnado acceda a Nota
los resultados de su aprendizaje proyectos Nota en proyectos TIC de ciencias
(calificaciones, entregas, ciencias Tareas realizadas en el equipo de aula de
retroalimentacién). Teams Teams
Otros criterios o acuerdos
comunes para evaluar a través
de las TIC.
Otros:
=  Procesos organizativos
‘s Tipo de . ..
Proceso de evaluacion P Descripcion

herramienta

Gestion de los espacios y los
agrupamientos

FORMS

12
Reserva Salon de actos ua‘

Procesos de notificacién de
incidencias en los dispositivos

FORMS

Solucidn de las incidencias en
los dispositivos

SAR Escritorio
remoto

Formulario realizado en
Forms para la reserva de
espacios

Formulario realizado en
Forms para comunicar las
incidencias informaticas

Escritorio remoto con los miembros del
CAU

Actualizacién del inventario

Stylus

Inventario actualizado anualmente en
Stylus

14
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Medidas de seguridad y uso
responsable de tecnologias
emergentes (por €j. |1A)

RRI

Se especifican en el RRI

Reciclado de equipos

CAU Educacyl

Contacto con CAU para el reciclado de
equipos.

Normas de uso de los recursos

Se especifican normas en el RRI,

digitales del centro RRI especialmente en el uso de la aplicacién
Teams por parte del alumnado.
* Procesos tecnologicos
. Tipo de .
Proceso de evaluacion P . Descripcion
herramienta
Equipamientos: ordenadores de Inventario TIC
aula, de las salas de informatica,
Inventario

prestables al alumnado,
reprografia.

Software o aplicaciones
instalados: licencias,
actualizaciones,
funcionamiento.

Observacién

Se van comentando en claustro,
recomendando las que dan
buenos resultados y desechando
las que no.

Herramientas de gestion
académica

Snappet

Se implementa en modo prueba
pero se desecha por no cumplir
las expectativas.

Servicios de red: internet,
intranet.

CAU Educacyl

Centro de Atencion al Usuario de
Educacyl, el servicio de soporte
técnico y resolucion de
incidencias para la comunidad
educativa de Castilla y Leodn.

Coherencia entre el contexto
tecnoldgico con el contexto
educativo.

Observacién

Tratamos que las TIC se usen de
forma cotidiana en el aula pero
sin llegar a sustituir por completo
los usos tradicionales.

3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcidn de la linea de trabajo de centro con relacidn a los contenidos y
curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.

En las programaciones de las distintas areas se planifica el desarrollo de las TIC

como materia transversal. Se planifican proyectos educativos, actividades y tareas

que requieren la utilizacion de distintas herramientas TIC para su desarrollo

(herramientas que en muchos casos son de uso colaborativo). No consideramos

15
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que el objetivo propio sea el aprendizaje de las TIC sino que las TIC son un medio
para facilitar y mejorar la realizacién de las tareas escolares. La adquisicién de la
competencia digital se produce como efecto secundario a la realizaciéon de los
proyectos escolares.

Por ejemplo, si dentro de un proyecto tienen que realizar un curriculum vitae,
nosotros le damos acceso a una aplicacion digital para llevarlo a cabo, por ejemplo,
CANVA.

El trabajo se lleva a cabo con unas sencillas explicaciones del programa por parte del
profesor y, sobre todo, resolviendo las dudas que a cada alumno/a le va surgiendo
durante el desarrollo de la tarea. El objetivo a valorar es el resultado final del
producto, en este caso el curriculum, y no si conoce o no todas las caracteristicas del
programa informatico con el que se ha creado.

Consideramos que el uso de las TIC es crucial para atender a la diversidad, porque las
aplicaciones y programas TIC se pueden adaptar al nivel de cada alumno/a, y de esta

forma, se puede personalizar la ensefianza de una manera eficaz.

= |ntegracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza
y aprendizaje

Criterios de integracion de las TIC en la ensefanza curricular

Las TIC trataran de ser integradas en el dia a dia del aula como un elemento mas que

favorece la motivacion del alumnado.

Facilitar el acceso a las TIC por parte de todo el equipo docente a través de una
formacién personalizada y con respuesta inmediata a las necesidades que vayan

surgiendo.

Dotar de los elementos TIC necesarios para una utilizacion comoda por parte del

equipo docente.

Realizar proyectos educativos que integren las TIC de una forma abierta y flexible de

forma que el resultado final del proyecto se pueda adaptar al nivel de cada alumno/a.
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e Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no

lectivas.
Actividad Tipo Aspectos TIC trabajados
- . Los miércoles de 16 a 17 horas se ofrece una
Informatica Extracurricular . . .
actividad de extraescolares de informatica.
. . Se trabajan aspectos relacionados con la
Plan director Complementaria

seguridad digital.

Actividad INCIBE | Complementaria

Se trabajan aspectos relacionados con la
seguridad digital.

Charla 1A (Area
Programas)

Complementaria

Se trabajan aspectos relacionados con uso
ético de la IA.

= Secuenciacidn de contenidos para la adquisicién de la competencia digital

Competencia Digital

Aspectos TIC trabajados

Etapa: Ed. infantil

Curso: 3-4-5 afios

CD1: Alfabetizacion en
Informacién y datos

Partes de un ordenador.
Manejo del ratén.

CD2: Creacion de
Contenidos digitales

Uso de la pantalla interactiva.
Informativo de navidad.

CD3: Comunicacién y
Colaboracion en linea

Videos de la funcidon de navidad.

CD4: Seguridad digital

CD5: Resolucion
de problemas

Competencia Digital

Aspectos TIC trabajados

Etapa: Primaria

Curso: 12y 29

CD1: Alfabetizacion en
Informacién y datos

Partes de un ordenador.
Manejo del raton.

CD2: Creacion de
Contenidos digitales

Uso de la pantalla interactiva.

CD3: Comunicacion y

Colaboracion en linea

Participacion en Etwining.
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CD4: Seguridad digital

Charla del plan director

CD5: Resolucién
de problemas

Iniciacidn a proyectos educativos.

Competencia Digital

Aspectos TIC trabajados

Etapa: Primaria

Curso: 32y 4¢°

CD1: Alfabetizacion en
Informacién y datos

Partes de un ordenador.
Manejo del ratén.

CD2: Creacion de
Contenidos digitales

Uso de la pantalla interactiva.
Elaboracién de proyectos de ciencias.

CD3: Comunicacion y
Colaboracion en linea

Participacién en Etwining.

CD4: Seguridad digital

Charlas del plan director, plan de seguridad direccion
provincial e INCIBE.

CD5: Resolucion
de problemas

Resolucién de proyectos educativos.

Competencia Digital

Aspectos TIC trabajados

Etapa: Primaria

Curso: 52y 62

CD1: Alfabetizacion en
Informacién y datos

Busqueda de informacién.

Uso de la |A.

CD2: Creacion de
Contenidos digitales

Elaboracién de proyectos de ciencias.
Informativo telequinto.
La empresa del afio.

CD3: Comunicacién y
Colaboracion en linea

Participacién en Etwining.

CD4: Seguridad digital

Charlas del plan director, plan de seguridad direccion
provincial e INCIBE.

CD5: Resolucidn

de problemas

Resolucién de proyectos educativos.

*Aquellos centros que, por el tipo de ensefianzas que imparten, no tienen que atenerse
por ley a los Descriptores Operativos del Perfil de salida, deben dejar esta tabla sin

completar.
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= Estrategias de acogida para la integracion y adaptaciéon del alumnado y las

familias
Estrategias de acogida para el alumnado y familias Responsable
Plan de acogida: Plan de acogida.docx Coordinador TIC
Acceso al canal YouTube del CFIE de Ponferrada Coordinador TIC

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje

Criterios para la seleccidn y creacion de contenidos educativos

Que sean adecuados a la edad.

Que no tengan derechos de autor.

Que supongan un reto para el alumno/a.

Criterios para la organizacion de repositorios

Organizacion por cursos y areas

Revisién anual para su actualizacion

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social.
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la colaboracién, trabajo
en red e interaccidn social y pretensiones a corto-medio plazo.

Actualmente todas las comunicaciones entre el equipo directivo y el claustro

(convocatorias de reuniones, informaciones varias...) se realizan a través del correo
electrénico corporativo. Algunas comunicaciones entre docentes, por razones de
inmediatez y comodidad se realiza a través de nuestro grupo de WhatsApp.

En cuanto a la interaccidn con el alumnado se utiliza el correo educa cuando tenemos
que realizar comunicaciones importantes como es el envio de notas, las tareas cuando
un alumno estda enfermo o comunicaciones importantes. En las comunicaciones
rutinarias del dia a dia continuamos utilizando las agendas escolares por razones de
operatividad.

La comunicacién con las familias se realiza a través del correo electrdnico y, en el caso
de comunicaciones que requieren inmediatez, utilizamos una lista de difusién de

WhatsApp creada para este fin.
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= Definicion del

contexto del

comunicacion de la comunidad educativa.

entorno de colaboracion,

interaccion vy

Entorno de colaboracion | Herramienta Utilidad Responsable
] ] Informacién Coordinador
Comunidad Educativa WEB general TIC
Email Convocatorias e Equipo
Claustro . . ‘q p
informaciones directivo
Email y Tareas, Notas y Claustro
Profesorado Alumnado Teams sanciones
Email Actividades Equipo
Familias complementarias directivo
y extraescolares.
Otros centros y/o Teams Erasmusy Claustro
internacionalizacion Etwining

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red
dentro y fuera del centro.

Aspecto
evaluado

Procedimiento/Criterios/Protocolos de uso

Responsable

Herramientas
de
colaboracién
e interaccion
entre la
Comunidad
Educativa

Procedimiento

Uso de plataformas institucionales (correo
corporativo, web del centro, canales oficiales).

Difusion de informacion relevante de forma

centralizada y accesible.
Criterios

Uso prioritario de herramientas proporcionadas por
la Consejeria/Educacion.

Accesibilidad y facilidad de uso para toda la
comunidad.

Comunicaciodn clara, respetuosa y con fines
educativos.

Protocolos

No uso de canales personales para comunicaciones
oficiales.

Equipo
directivo
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Publicacién de informacidn revisada previamente
por el equipo directivo.

Respeto a horarios y normas de convivencia digital.

Procedimiento

Coordinacion docente mediante
colaborativas (Teams, WhatsApp, etc.).

plataformas

Uso de Ila juventud digital Onedrive para
comparticion de documentos institucionales.

Criterios ;
Equipo
i . . . directivo
Herramientas Trabajo cooperativo y compartido entre aulas y
de localidades del CRA.
colaboracién
e interaccion Actualizacidn periddica de documentos comunes.
entre el o
profesorado Uso responsable del entorno digital.
Protocolos
Organizacion clara de carpetas y documentos.
Respeto a la autoria y ediciéon de materiales.
Uso del correo corporativo para comunicaciones
profesionales.
Procedimiento
Uso de plataformas educativas para tareas,
seguimiento y comunicacion (Teams).
Herramientas
de Integracién de herramientas digitales en el proceso
colaboracién de ensefianza-aprendizaje (repositorio de Equipo
e interaccién materiales digitales). directivo

entre el
profesorado
y alumnado

Criterios
Adecuacion a la edad y nivel del alumnado.
Enfoque pedagdgico y no meramente tecnoldgico.

Inclusidn y atencidn a la diversidad.
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Protocolos
Uso supervisado de cuentas del alumnado.
Normas claras de comportamiento digital.

Proteccién de datos e identidad digital del
alumnado.

Herramientas
de
colaboracion

Procedimiento

Comunicacién habitual a través de canales oficiales
(web y correo).

Uso de lista de difusién de WhatsApp para
comunicaciones rapidas.

Uso de las agendas escolares para comunicaciones
diarias con las familias (notas, sanciones...).

Criterios

Informacién clara, comprensible y accesible.

Equipo
& Interaccion Uso de un lenguaje respetuoso y profesional. directivo
con las
familias Fomento de la participacién de las familias.
Protocolos
No uso de grupos de mensajeria instantanea no
oficiales para comunicaciones personales vy/o
importantes.
Proteccién de datos personales y académicos.
Respuesta dentro del horario laboral establecido.
. Procedimiento
Herramientas
de Participacion en proyectos conjuntos, redes
colaboracion educativas y actividades institucionales (Erasmus,
e interaccion Etwining...).
con otros
centros e Comunicacion mediante canales oficiales (Teams).
instituciones . Equipo
Criterios . .
directivo
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Finalidad educativa y formativa.

Coherencia con el Proyecto Educativo del Centro.
Coordinacion a través del equipo directivo.
Protocolos

Autorizacidn previa para colaboraciones externas.

Uso del nombre e imagen del centro de forma
responsable.

Procedimiento
Inventario actualizado de recursos tecnoldgicos.

Uso compartido y responsable de los dispositivos.

Cumplimiento del RGPD y normativa vigente.

Informacion Criterios Coordinador
.. . TIC
sobre Prioridad a recursos educativos.
entorno

tecnolégico y Mantenimiento y actualizacidn periddica.

servicios de

colaboracién Uso equitativo en todas las aulas del CRA.

enred en el
Protocolos

centro

Normas de uso del equipamiento TIC.
Comunicacién de incidencias al coordinador TIC.
No instalacion de software sin autorizacion.
Procedimiento

!’resenaa en Gestion de la web y redes (Instagram, Twitter y

Internet facebook) por personal autorizado.

considerando

el marco Publicacién de contenidos educativos e Equipo

legislativo y informativos. directivo

proteccion o

de datos Criterios

23




Agp

EEY

Junta de

1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

Uso de imagenes y datos con autorizacion expresa.

Imagen institucional cuidada.

Protocolos

Recogida y archivo de autorizaciones de imagen.
No publicacion de datos personales del alumnado.

Revisién periddica de contenidos publicados.

= Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto
evaluado

Herramienta de
evaluacion

Indicador

Herramientas
de
colaboracién e
interaccion
entre la
Comunidad
Educativa

Analisis de participacion
en organos colegiados.

Revisién documental
(actas, planes,
comunicaciones)

Observacion de
actividades comunitarias

Frecuencia de reuniones del
Consejo Escolar y comisiones.

Porcentaje de asistencia a
reuniones y actividades
comunitarias.

Nivel de participacion del AMPA
en iniciativas del centro.

Existencia de canales
bidireccionales de comunicacion.

Herramientas
de
colaboracién e
interaccion
entre el
profesorado

Analisis de uso de
plataformas colaborativas
docentes.

Observacion de reuniones
de ciclo/nivel.

Revisién de

Grupos de discusion.

programaciones conjuntas.

Frecuencia y regularidad de
reuniones de coordinacion.

Numero de documentos
compartidos y colaborados.

Uso de entornos colaborativos
(Teams).

Participacion en proyectos
comunes.
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Herramientas
de
colaboracién e
interaccion
entre el
profesorado y
alumnado

Observacion en el aula.

Analisis de tareas y
actividades colaborativas.

Revision de plataformas
educativas utilizadas
(Teams, Onedrive,

Uso de metodologias activas y
colaborativas.

Frecuencia de interaccién digital
docente-alumno.

Uso de herramientas de
retroalimentacion.

Participacion del alumnado en
actividades colaborativas.

Herramientas
de
colaboracién e
interaccion
con las
familias

Canva).. Nivel de autonomiay
responsabilidad del alumnado.
Frecuencia y claridad de las
comunicaciones.

Registro de

comunicaciones escuela-
familia (Agendas
escolares).

Andlisis de uso de
plataformas de
comunicacion.

Entrevistas con
representantes de familias
en consejo escolar.

Revision del Plan de
Accion Tutorial.

Uso de herramientas digitales
(apps, email, plataformas
educativas).

Participacion de las familias en
actividades escolares.

Accesibilidad a la informacion
académica y organizativa.

Grado de satisfaccion de las
familias.

Existencia de protocolos de
comunicacion.

Herramientas
de
colaboracién e
interaccion
con otros
centros e
instituciones

Analisis de proyectos
intercentros.

Entrevistas con
responsables externos.

Memorias y
documentacion de
actividades conjuntas.

Numero de proyectos
colaborativos externos.

Diversidad de instituciones
colaboradoras.

Continuidad de las
colaboraciones.

Uso de redes educativas o
plataformas compartidas.
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Participacion en programas
institucionales.

Disponibilidad y estado de los
dispositivos.

Acceso a internet y calidad de la

Inventario tecnologico del | conectividad.

centro.
Informacion Uso de plataformas colaborativas
sobre entorno Cuestionarios de institucionales.
tecnoldgico y competencia digital.
servicios de Nivel de competencia digital del
colaboracién Anélisis de uso de profesorado.
en red en el servicios digitales.
centro Existencia de soporte técnico y
Revision del Plan Digital | protocolos.
de Centro.
Integracion del entorno digital en
la practica educativa.
Existencia de politica de
proteccién de datos.
Publicacion de avisos legales y
Presencia en politica de privacidad.
internet Revisién de la web y redes
considerando sociales del centro. Gestion adecuada de imagenes del
marco alumnado.
legislativo y RRI
proteccion de Uso responsable de redes sociales.
datos

Formacion del profesorado en
proteccién de datos.

3.7. Infraestructura

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la infraestructura y

pretensiones a corto-medio plazo.

Actualmente la infraestructura de centro se encuentra gestionada a través del
programa escuelas conectadas. Disponemos de un servicio (CAU) de mantenimiento
de la infraestructura TIC del centro.
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Para la resolucién de las incidencias TIC disponemos de un formulario para comunicar
al coordinador TIC cualquier incidencia. Esta persona sera la encargada de
solucionarlo, ya sea por sus propios medios, o poniéndose en contacto con el CAU.

Nos encontramos inmersos en la renovacién de los equipos de la sala de informatica
a través de la instalacion de mddulos de memoria SSD que permitan un
funcionamiento adecuado de los equipos. También estamos gestionando la compra
de nuevos equipos que puedan sustituir aquellos que no puedan ser renovados
mediante la instalacidn de los médulos de memoria.

Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Esta informacion debera de estar accesible en el Anexo equipamiento TIC del centro.

Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales. Organizacidn tecnolégica.

Perfil de Organizacion
Tipo de red usuario con Criterios de uso tecnoldgica
acceso
CED Profesorad Login en Red con usuario Escuelas
oy Educacyl conectadas
Internet
Alumnado
CED Profesorad Login en Red con usuario Escuelas
Docencia o Educacyl conectadas

Planificacidon de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de

equipos y servicios.

Aspecto evaluado

Procedimiento/Criterios/
Protocolos de uso

Responsable

Recursos

en Entornos Virtuales
de Aprendizaje

Nos decantamos por la utilizacién de
Teams. Recogemos en el RRI normas
sobre su uso por parte del alumnado,
guienes tienen prohibido la creacion de
equipos sin la presencia de un docente
que lo coordine.

tecnoldgicos

Equipo
directivo.

27




Conse]ena de Educacion

CRA
CUBILLOS

DEL SIL t Coordinador
Plan de mantenimiento TIC
del equipamiento
tecnoldgico y gestién
de incidencias/
asistencia técnica
INFORMATICAS ™ 3
EI.-. 2]
Vamos actualizando el equipamiento
Plan de actualizacion tecnoldgico a medida que e§ necesario. .Equi.po
del equipamiento Actu.alm.e’nte estarT]os gestlonfmdo la dlrec_tlvo y
L actualizacién de equipos con médulos de | coordinador
tecnoldgico . . TIC
memoria SSD y la compra de equipos
para renovar los mas obsoletos.
Protocolo de reciclado | Para el reciclado de equipos seguimos las
eficiente del instrucciones de la direccién provincial, Equipo
equipamiento bien sea con su servicio de recogida o directivo
tecnoldgico envio al punto limpio.
Debido a la limitacion de espacios de
nuestro centro, la anterior aula de Equipo
Gestidn y organizacidon | informatica se ha convertido en el aula directivoy
de los espacios y de 52 de primaria. Hemos dotado de coordinador
TIC

recursos tecnoldgicos
del centro

equipos propios al alumnado de 32,42y
62 de forma que no se tienen que
desplazarse para la realizacién de sus
proyectos TIC.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida Descripcion Responsable
Cuando un alumno/a no puede asistir al Tutor/a
centro por una cuestion médica, se le ofrece

Entrega de la entrega de un miniportatil para seguir las

miniportatil tareas que su tutor/a le va entregando a
través de su correo electrénico y/o equipo de
Teams.
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»= Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso

educativo.

Aspecto evaluado

Herramienta de evaluacion

Indicador

Organizacion y categorizacion
del equipamiento tecnoldgico
del centro

Inventario TIC

Numero de
elementos
categorizados.

Acceso a dispositivos y
servicios de red en los
procesos de e/a

Observacion sistematica

Numero de
problemas de
acceso a la red.

Organizacion de recursos
tecnoldgicos dentro de
entornos virtuales

Banco de recursos en
ONENOTE:
RECURSOS DIGITALES CRA
CUBILLOS DEL SIL

Numero de
recursos y su
renovacion

Plan estratégico de
equipamiento tecnolégico

Observacién sistematica y
valoracion del CAU

Numero de
equipos
actualizados o
renovados.

tecnolédgica

Actuaciones de compensacién

Ofrecer equipos
informaticos

Tutores/as

Plan de mantenimiento
tecnolégico y gestién de
incidencias

Gestion del CAU

Valoracién del
personal del CAU

3.8. Seguridad y confianza digital

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidon a la seguridad y
confianza digital y pretensiones a corto-medio plazo

Nuestra linea de trabajo en relacién a la seguridad y confianza digital es dotarle de
la importancia que consideramos que se merece. Tenemos una doble visién sobre el
uso de las TIC, siendo conscientes de que es necesario para asegurar la adaptacion
de nuestro alumnado a la evolucién de la sociedad pero, a la vez, somos conscientes
de los peligros de su uso, por lo que, nuestro objetivo pasa por aprovechar todos los
aspectos de las TIC y minimizar el impacto negativo de las mismas dotando al
alumnado de los conocimientos y herramientas necesarias para lograrlo.
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= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

Estrategias y responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio

Estrategias y criterios de seguridad

Responsable

Actualizacion
y renovacién
de inventario

Vamos actualizando los equipos TIC con
maddulos de memoria SSD y renovando
aquellos equipos que no permiten su

Coordinador
TICy CAU

TIC actualizacion.
SEGURIDAD DE RED
Red Estrategias y criterios de seguridad Responsable
Escuelas Uso para fines educativos CAU
Conectadas

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO

Tipo de dato Criterios de almacenamiento y custodia Responsable
Informes Se almacenan en papel y en OneDrive con Equipo de
. ., comparticion, en caso necesario, de orientacion
Orientacion

personas especificas

Documentos de Compartidos en OneDrive de forma Equipo
centro especifica con los miembros del claustro. directivo
Datos Ordenadores del equipo directivo Equipo

relevantes sobre protegidos por contrasefia directivo

datos personales

= Actuaciones de formacion y concienciacion.

Perfil Actuacion de formacion Responsable
Claustro sobre proteccion de datos (uso Coordinador
rr la n neDri ntrasefi

Profesorado correcto de a' ube OneDrive, co'tase as TIC
seguras, necesidad de cerrar sesiones de
usuarios en los ordenadores del centro...)
Charlas sobre seguridad digital y uso ético Coordinador

Alumnado
delalA TIC

- Puesta a su disposicidon de talleres TIC y Coordinador

Familias .

diversos documentos en la web del centro. TIC
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=  Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su

adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Aspecto evaluado

Herramienta de

.. Indicador
evaluacion
. . Seguridad de equipos Numero de pérdidas

Estructura organizativa 8 quip . P

. y redes de seguridad de uso
de seguridad de centro :

en equipos y redes.

Plan de actuacion de Formulario Valoracion del
seguridad digital alumnado

Procedimientos de
almacenamiento y
custodia

Registro de control de
la informacién

Numero de pérdidas
de control de la
informacion

Actuaciones de
formacion

Plan de formacion,
plan director, INCIBE

Numero de
actuaciones
formativas y  su
valoracién

Procesos de evaluacion y
auditoria

Certificacidn
CodiceTIC

Nivel alcanzado

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los
indicadores menos valorados de cada drea que se muestran en el informe de centro de cada
convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna, seleccionando al menos,

una por area).

= Acciones (numerar cada una de ellas):

AREA 1 Organizacién, gestion y liderazgo

funcionamiento.

ACCION 1: Mantenimiento del equipamiento informatico en buen estado de

Medida

Mantener actualizado el equipamiento TIC

Estrategia de desarrollo

Usar periédicamente el equipamiento TIC y realizar las

actualizaciones oportunas.

Temporalizacidon

Todo el curso.

AREA 1 Organizacién, gestion y liderazgo

ACCION 2: Renovacion del certificado CoDiCe TIC.

Medida

Revisar y actualizar las actuaciones planificadas.

Estrategia de desarrollo

Modificar las actuaciones en funcién del progreso observado

en el alumnado.

Temporalizacion

Todo el curso.
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AREA 1 Organizacién, gestion y liderazgo

ACCION 3: Actualizacion del Plan TIC.

Medida

Actualizar el plan TIC introduciendo todos los cambios.

Estrategia de desarrollo

Modificar el plan TIC para adaptarlo a los cambios
realizados.

Temporalizacion

Todo el curso.

AREA 2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACC

ION 1: Utilizacién del paquete de Office 365

Medida

Utilizar las aplicaciones disponibles en nuestro paquete de
Office 365.

Estrategia de desarrollo

A través de diferentes tipos de proyectos el alumnado
tendra que utilizar las aplicaciones del paquete Office 365
como un medio para la realizacidon de un producto final.

Temporalizacion

Todo el curso.

AREA 2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 2: Uso de la IA de forma responsable

Medida

Utilizar la IA de forma responsable

Estrategia de desarrollo

A través de diferentes tipos de proyectos el alumnado
tendra que aprender a redactar correctamente el PROMPT
para conseguir el resultado esperado.

Temporalizacion

Todo el curso.

AREA 2 Pricticas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 3: Seguridad y confianza digital

Medida

Conocer el uso seguro de las TIC

Estrategia de desarrollo

A través de una charla, el alumnado conocerad las practicas
adecuadas para uso seguro de las TIC.

Temporalizacion

Todo el curso.

AREA 3 Desarrollo profesional

ACCION

1: Nombrar un responsable del plan de acogida.

Medida

Nombrar un responsable del plan de acogida.

Estrategia de desarrollo

Se nombrara a un encargado/a del plan de acogida cuya
funcidn serd la puesta en practica del plan con todo el
profesorado de nueva incorporacién o sustitutos durante el
curso

Temporalizacion

Primer trimestre.

32




AEY
oy

Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

AREA 3 Desarrollo profesional

ACCION 2: Actualizacién del plan de acogida tecnoldgica.

Medida

Analizar las necesidades formativas del profesorado que
accede al Centro y preparar un plan de formacién para su
correcta integracién en él.

Estrategia de desarrollo

Elaborar un plan de acogida para el nuevo profesorado,
detallando las necesidades formativas, los momentos en que
se desarrollan y el modelo formativo adecuado para cada
caso.

Temporalizaciéon

Primer trimestre.

AREA 4 Procesos de evaluacion

ACCION 1: Realizar la autoevaluacién SELFIE

Medida

Realizar la autoevaluacion SELFIE

Estrategia de desarrollo

Pasar la autoevaluacion SELFIE tanto a alumnado como a
docentes.

Temporalizacion

Primer trimestre.

AREA 5 Contenidos y curriculos

ACCION 1: Revision de las programaciones didacticas.

Medida

Incluir en las programaciones todas las actividades TIC que
realizamos.

Estrategia de desarrollo

En las reuniones de ciclo incorporar a las programaciones las
actividades TIC realizadas.

Temporalizacion

Todo el curso.

AREA 5 Contenidos y curriculos

ACCION 2: Revisién y actualizacion del ONENOTE de recursos digitales.

Medida

Revision del ONENOTE colaborativo.

Estrategia de desarrollo

En las reuniones de ciclo incorporar a las programaciones las
actividades TIC realizadas.

Temporalizacién

Todo el curso.

AREA 6 Colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

ACCION 1: Aumentar las publicaciones en las redes sociales

Medida

Aumentar las publicaciones en las redes sociales como canal
de informacién.

Estrategia de desarrollo

Realizar mds publicaciones con la finalidad de mostrar al
exterior las actividades mas llamativas que se realizan en
nuestro centro.

Temporalizacion

Todo el curso.
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AREA 7 Infraestructura

ACCION 1: Canalizar todas las incidencias a través del formulario

Medida

Obligar a que todas las incidencias que tengan los
dispositivos sean escritas a través de los formularios y evitar
que se digan de forma oral

Estrategia de desarrollo

Fomentar el uso de los formularios a través de carteles,
codigos QR y correos electrénicos.

Temporalizacion

Primer trimestre.

AREA 8 Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Mejorar la

formacién de alumnos y profesores en seguridad digital.

Medida

Incluir actividades formativas sobre seguridad digital

Estrategia de desarrollo

Introducir en el plan de formacidn, PAT, programaciones de
aula... contenidos relativos a la seguridad digital.

Temporalizacion

Todo el curso.

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagnéstico.

=  Herramientas

para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin

de curso, memoria de actuaciones, etc.

Herramienta Indicador Responsable
Formulario: Para la evaluacion del plan con el
hittos://forms office.com/r/TAXUxYyBM alumnado de 52y 62 con los que Coordinador TIC

llevamos a cabo los proyectos de la
empresa del afio e informativos
telequinto.

Observacion directa

Motivacién que se genera en el

aula durante la realizacion de los Tutores/as
proyectos que implican las TICy en
los resultados finales de dichos
proyectos.
CODICE TIC Nivel TIC alcanzado. Claustro
SELFIE Puntuaciones alcanzadas en los Claustro

diferentes apartados.
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= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Dimension

Objetivos

Conseguido
Si/No/ En
proceso

Educativa

Potenciar el empleo de las TIC e integrarlas como un
recurso mas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Si

Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la
actividad docente y para mejorar la calidad de los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Si

Fomentar el uso de programas y software educativo.

En proceso

Utilizar el ordenador como fuente de informacion,
dandole las pautas para acceder a la informacién de
forma critica y precisa.

En proceso

Familiarizar al alumno con el medio informatico y las
nuevas tecnologias, propiciando que vea éste como
una herramienta de aprendizaje, ademads de su uso
para el tiempo de ocio.

Si

Favorecer e impulsar la comunicacion con otros
compafieros ya sean de su centro o de otras
localidades a través de las herramientas TIC.

Si

Organizativa

Potenciar la comunicacion con la Comunidad
Educativa y su entorno: paginas Web, blogs,
periddico escolar, correo electrénico, en el que se
divulgue el centro y su oferta educativa, diferentes
informaciones, convocatorias, etc.

En proceso

Impulsar la utilizacién de la TIC por parte del
profesorado en sus tareas generales del centro:
programaciones, memorias, planes, actividades, etc.

Si

Informar y despertar entre el profesorado el interés
por las distintas posibilidades educativas de las TIC,
programas informaticos, etc. que pueden utilizarse.

Si

Emplear y utilizar los ordenadores para las tareas
generales y cotidianas del centro: programaciones,
evaluacion, informes, horarios, etc.

Si

Hacer de las TIC un medio por el que la informacién
entre la comunidad educativa y la escuela sea mas
frecuente, clara y dindmica. El uso del correo
electrdnico, el disefo de paginas web, blogs de aula,
aula virtual... facilitan estas situaciones.

Si

Ser un portal informativo sobre cuestiones de
interés de la comunidad educativa: convocatorias de
admision de alumnos, documentos oficiales del

Si
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centro, legislacién escolar en general, documentos
oficiales del centro, exposicidn de actividades del
centro: dia de la paz, salidas extraescolares,
intercambios, etc.
Facilitar documentos, impresos e informaciones Si
diversas de interés para la comunidad educativa.
Tecnoldgica | Dotar al centro de la infraestructura necesaria para En proceso
poder desarrollar la competencia digital en el
mismo.
Gestionar y optimizar el uso de los recursos En proceso
tecnolégicos del centro mediante la revisién y el
mantenimiento de los equipos.
Establecer pautas claras para un adecuado uso de En proceso
los diferentes elementos tecnolégicos.
Establecer, junto con las familias, pautas en relacién | En proceso
al uso de las redes sociales y los videojuegos.
Dar a conocer las virtudes y los peligros de Internet. | Si
Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
Conseguido
Area Propuesta de mejora Si/No/ En
proceso
Area 1 Mantenimiento del equipamiento informatico en buen En proceso
estado de funcionamiento.
Renovacion del certificado CoDiCe TIC. En proceso
Actualizacién del Plan TIC. Si
Area 2 Utilizacién del paquete de Office 365 Si
Uso de la |IA de forma responsable En proceso
Seguridad y confianza digital Si
Area 3 Nombrar un responsable del plan de acogida. Si
Actualizacion del plan de acogida tecnolégica. Si
Area 4 Realizar la autoevaluacion SELFIE. Si
Area 5 Revisién de las programaciones didacticas. Si
Revisién y actualizacién del ONENOTE de recursos digitales. En proceso
Area 6 | Aumentar las publicaciones en las redes sociales. Si
Area 7 | Canalizar todas las incidencias a través del formulario. En proceso
Area 8 | Mejorar la formacién de alumnos y profesores en seguridad | En proceso

digital.
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5.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta

Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

SELFIE Profesorado y alumnado Alto
Formulario FORMS propio Alumnado Alto
Formulario FORMS propio Familias Alto

= Valoracién de la difusidon y dinamizacidn realizada.

Estrategia Destinatarios Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo
Difusion en claustro Profesorado Alto
Enlace en la web escolar Familias Medio
Formacidn a profesores nuevos Profesorado Alto
Informacidn al Consejo Escolar Familias Alto
Charlas seguridad digital Alumnado Alto

= Analisis en funcidon de los resultados obtenidos y la

temporalizacion

diseiada.
Acciones Analisis de los resultados obtenidos Temporalizacion
Actualizar el Plan TIC Se actualiza el Plan TIC de forma Primer
positiva trimestre curso
2025-26
Adaptacion de unidades | Se incluye en las programaciones el uso Tercer
didacticas para incluir de las TIC como medio de E/A. trimestre curso
la formacidn formal TIC 2024-25
Formacion del personal en Todos los cursos se incluye una Todos los
lo referente al Plan TIC formacion TIC al profesorado con unos cursos
resultados positivos.
SELFIE Los resultados muestran el buen Primer
camino del centro en el uso de las TIC | trimestre curso
2025-26
Revision de los planes de Se incluyen contenidos TIC en los Tercer
Centro documentos de centro de forma trimestre curso
(Documentos de Centro) satisfactoria. 2024-25

Mejorar las evaluaciones
de las actuaciones
contempladas en el plan
TIC

Actualmente estamos desarrollando el

Plan y hemos iniciado sus evaluaciones,

aungue todavia nos queda camino por
recorrer en este sentido.

Todo el curso
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5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacidn.

= Priorizaciéon de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el
apartado 4 del Plan).

La prioridad para el presente curso académico es la realizacién de la autoevaluacion
SELFIE, que constituye el punto de partida para el desarrollo del resto de actuaciones
previstas. A partir de los resultados obtenidos en dicha evaluacién, se ha identificado la
necesidad de reforzar especialmente los procesos de evaluacién, asi como la calidad y
sistematizacién de la retroalimentacion proporcionada al alumnado.

AREA 4 Procesos de evaluacion
ACCION 1: Realizar la autoevaluacion SELFIE
Medida Realizar la autoevaluacion SELFIE
Estrategia de desarrollo  |Pasar la autoevaluacién SELFIE tanto a alumnado como a
docentes.
Temporalizacion Primer trimestre.

En la actualidad, el centro se encuentra inmerso en la implementacién de las tres
acciones correspondientes al Area 2: Practicas de ensefianza y aprendizaje, asi como
en la accién prevista en el Area 8, todas ellas de caracter formativo. Paralelamente, se
estd llevando a cabo la renovacion del equipamiento informatico del centro, con el
objetivo de mantener la motivacion del profesorado implicado en la aplicacion de las
medidas del Area 2, dado que la limitacién de recursos materiales estaba condicionando,
en cierta medida, el desarrollo de los procesos de ensefanza y aprendizaje.

AREA 2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 1: Utilizacién del paquete de Office 365

Medida Utilizar las aplicaciones disponibles en nuestro paquete de
Office 365.

Estrategia de desarrollo |A través de diferentes tipos de proyectos el alumnado
tendrd que utilizar las aplicaciones del paquete Office 365
como un medio para la realizacion de un producto final.

Temporalizacidon Todo el curso.

AREA 2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 2: Uso de la IA de forma responsable

Medida Utilizar la IA de forma responsable

Estrategia de desarrollo |A través de diferentes tipos de proyectos el alumnado
tendra que aprender a redactar correctamente el PROMPT
para conseguir el resultado esperado.

Temporalizacion Todo el curso.

38




N
ARy
k‘,fy

Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

AREA 2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 3: Seguridad y confianza digital

Medida

Conocer el uso seguro de las TIC

Estrategia de desarrollo

A través de una charla, el alumnado conocerd las practicas
adecuadas para uso seguro de las TIC.

Temporalizacién

Todo el curso.

AREA 8 Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Mejorar

la formacién de alumnos y profesores en seguridad digital.

Medida

Incluir actividades formativas sobre seguridad digital

Estrategia de desarrollo

Introducir en el plan de formacién, PAT, programaciones de
aula... contenidos relativos a la seguridad digital.

Temporalizacion

Todo el curso.

AREA 1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Mantenimiento del equipamiento informatico en buen estado de

funcionamiento.

Medida

Mantener actualizado el equipamiento TIC

Estrategia de desarrollo

Usar periédicamente el equipamiento TIC y realizar las
actualizaciones oportunas.

Temporalizacion

Todo el curso.

Asimismo, se ha detectado |la necesidad de mejorar la difusién de los proyectos TIC que
se estdn desarrollando en el centro. Para ello, se prevé potenciar el uso de las redes
sociales y de la pdgina web institucional como principales canales de comunicacién y
visibilizacion de dichas iniciativas.

AREA 6 Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

ACCION 1:

Aumentar las publicaciones en las redes sociales

Medida

Aumentar las publicaciones en las redes sociales como canal
de informacion.

Estrategia de desarrollo

Realizar mas publicaciones con la finalidad de mostrar al
exterior las actividades mas llamativas que se realizan en
nuestro centro.

Temporalizacidon

Todo el curso.

El resto de las acciones se irdn desarrollando de manera progresiva, en funcion de la
retroalimentacién obtenida a partir de las actuaciones actualmente en marcha, con el

fin de adaptar el plan, en

la mayor medida posible, a las necesidades reales del centro.
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= Procesos de revisidn y actualizacion del Plan.

El centro se encuentra actualmente inmerso en un proceso de actualizacién de su
CodiceTIC, con el objetivo de mejorar el nivel de competencia digital alcanzado hasta
el momento y avanzar en la integracién efectiva de las tecnologias digitales en los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Para ello, se han puesto en marcha diferentes
actuaciones orientadas al uso pedagodgico de las TIC con el alumnado, tanto en la etapa
de Educacién Primaria como en Educacién Infantil, favoreciendo un uso progresivo,
responsable y adaptado a las caracteristicas de cada nivel educativo.

Con el fin de conocer el punto de partida del centro, se ha llevado a cabo la
autoevaluacion a través de la herramienta SELFIE, cuyos resultados reflejan que las
medidas implementadas hasta el momento estadn ofreciendo resultados positivos. No
obstante, dichos resultados también ponen de manifiesto la necesidad de continuar
avanzando, centrandonos especialmente en la evaluacion y revisién de los procesos
actualmente en marcha, con el propdsito de ajustarlos de manera mas precisa a las
necesidades reales del alumnado.

Asimismo, las programaciones didacticas y los distintos documentos institucionales
del centro han sido actualizados para incorporar de forma coherente las actuaciones
recogidas en el Plan TIC, otorgandole la relevancia que el equipo docente considera
necesaria para su correcta implementacién. Con el objetivo de mejorar la difusion y
visibilidad del presente plan, se ha optado por incrementar la publicacién de las
actividades desarrolladas en el ambito TIC a través de las redes sociales del centro, asi
como por reforzar su difusion mediante la pagina web institucional.

El centro es consciente de que la formacién del profesorado constituye un elemento
clave para garantizar un uso seguro y eficaz de las tecnologias digitales en el aula. Por
este motivo, se incluyen de manera sistematica actividades formativas de base TIC en
la planificacién de cada curso escolar. Del mismo modo, se considera imprescindible
contar con un equipamiento tecnoldgico adecuado y en correcto funcionamiento,
evitando que las limitaciones técnicas puedan suponer un factor desmotivador para
el profesorado. En este sentido, el centro se encuentra actualmente en proceso de
renovacion y actualizacién de su dotacién TIC.
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